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4）目標達成に向かい、責任感、使命感と高い業務知識を持ち
   積極的に行動できる人

自主性と高い志を持って、目標や計画を立て、新たな課題に率先してチャレンジし、最後ま

で諦めず努力します。組織内での自分の役割を理解し、責任感を持って生産性を高めること

に努めます。個ではなく、組織で思いをひとつにします。

向上心を持ち、能力を高め、幅広い専門知識を身につけます。

5）常に感謝の気持ちを持ち、関わる人々の幸せを願い
   思いやるのある行動ができる人

全てのことに感謝し、お客さまの幸せのため、仲間の幸せのため、家族の幸せのため、自分

自身の幸せのために思いやりのある行動をします。自分の思いは、きちんと言葉にして伝え

ます。謙虚な気持ちを忘れず、仲間を応援し、お客さまを大切にします。

「ありがとう」を素直な気持ちで伝えます。


