
グループが大切にすべき価値観であり、全
従業員が共有すべき、行動指針です。これは、
日々の業務における判断や行動の基準となる
ものであり、グループの一体感と持続的成長
を支える礎となります。

グループがステークホルダーに対して価値観や
理念をわかりやすく、印象深く伝えるための
表現です。信頼関係の構築を目指し、私たちの
姿勢を力強く示す言葉として位置付けています。

グループが社会において果たすべき意義や目指す方向性を
明示するものであり、社会とのつながりを示す指針です。
私たちは、すべてのステークホルダーに対し、安心して
利用できる施設やシステムを提供することで、社会に貢献
してまいります。

「ステークホルダーに安全・安心、
　　　そして利便性と快適性に富んだ
　　　　　　　施設やシステムを提供していくこと」

PURPOSE
社会的存在意義
パーパス

BRAND MESSAGE
ブランドメッセージ

ブランドメッセージ

「たち向かう」

「MUKAISM5ヵ条」

CORE VALUES
グループ共通の価値観
コアバリュー
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ムカイグループ理念
ムカイグループでは、これまで掲げてきた

「MUKAISM5ヵ条」（コアバリュー）と「たち向かう」（ブランドメッセージ）に加え、

新たに、「パーパス」（社会的存在意義）を明確にしました。

この３つの指針を掲げ、事業や法人の枠を超え、グループ全体が一丸となり、良い方向を目指すべく 
「ムカイグループ理念」として定めました。
ムカイグループの永続的な発展のため、全従業員に共有し、浸透を図ってまいります。

（2025年10月1日時点）


